行政权力事项廉政风险点情况一览表

单位：区统计局

	序号
	权力事项
	廉政
风险点
数量
	表现形式
	等级
	防控措施
	责任人

	1
	拒绝提供统计资料或者经催报后仍未按时提供统计资料的；提供不真实或者不完整的统计资料的；拒绝答复或者不如实答复统计检查查询书的；拒绝、阻碍统计调查、统计检查的；转移、隐匿、篡改、毁弃或者拒绝提供原始记录和凭证、统计台账、统计调查表及其他相关证明和资料的处罚
	3
	1．立案风险：违法行为线索梳理不清，案件受理不及时，无故不受理投诉和举报，应立案而不立案。
	中
	1．加强对立案条件的审查，强化监督检查。
2．建立统计专业机构与统计执法机构的联动机制。
3．建立健全管理制度，提高工作制度化、规范化水平。
	相关局领导
法规科和专业负责人
相关工作人员

	
	
	
	2．调查风险：未按照程序规定依法取证。违反保密规定泄漏案情或遗漏、损毁证据，导致案件调查无法正常进行。
	中
	1．加强政策法规学习，熟练掌握业务技能。
2．规范处罚程序，现场调查必须两人以上。
3．调查取证可采取现场记录、拍照、录像等技术手段。
	法规科和专业负责人相关工作人员

	
	
	
	3．处理风险：利用职务便利接受贿赂为当事人谋取利益；随意行使自由裁量权，导致行政处罚出现畸轻畸重现象；案件办理不履行法定告知义务；不履行送达程序；对已作出处罚决定的案件不执行或不及时执行。
	高
	1．执行内部监督检查。
2．严格处罚审批制度；重大案件必须集体讨论。
3．严格执行听证程序。
4．强化效能建设，严格责任追究。
5．健全信访投诉举报受理制度。
	相关局领导
法规科和专业负责人
相关工作人员


弋江区统计局权力事项廉政风险点情况一览表
	序号
	权力事项
	廉政

风险点

数量
	表现形式
	等级
	防控措施
	责任人

	2
	迟报统计资料，或者未按照国家有关规定设置原始记录、统计台账的处罚
	3
	1．立案风险：违法行为线索梳理不清，案件受理不及时，无故不受理投诉和举报，应立案而不立案。
	中
	1．加强对立案条件的审查，强化监督检查。
2．建立统计专业机构与统计执法机构的联动机制。
3．建立健全管理制度，提高工作制度化、规范化水平。
	相关局领导
法规科和专业负责人
相关工作人员

	
	
	
	2．调查风险：未按照程序规定依法取证。违反保密规定泄漏案情或遗漏、损毁证据，导致案件调查无法正常进行。
	中
	1．加强政策法规学习，熟练掌握业务技能。
2．规范处罚程序，现场调查必须两人以上。
3．调查取证可采取现场记录、签字、拍照、录像等技术手段。
	法规科和专业负责人
相关工作人员

	
	
	
	3．处理风险：利用职务便利接受贿赂为当事人谋取利益；随意行使自由裁量权，导致行政处罚出现畸轻畸重现象；案件办理不履行法定告知义务；不履行送达程序；对已作出处罚决定的案件不执行或不及时执行。
	高
	1．执行内部监督检查。
2．严格处罚审批制度；重大案件必须集体讨论。
3．严格执行听证程序。
4．强化效能建设，严格责任追究。
5．健全信访投诉举报受理制度。
	相关局领导
法规科和专业科负责人
相关工作人员


